
 

 
Junior ERP Betreuer (m/w/d) 

Haben wir Sie neugierig gemacht?  

Die Entlohnung für diese Stelle entspricht der jeweiligen Einstufung laut Kollektiv. Das Mindestgehalt für 

diese Position auf Vollzeitbasis beträgt Brutto: EUR 2.682,54 pro Monat.  

Das tatsächliche Monatsgehalt richtet sich nach Ihrer Qualifikation und Berufserfahrung. 

 

Sie können Ihre Bewerbung an jobs@mosdorfer.com richten.  

Für Fragen steht Ihnen Alice Holler unter 03172 2505 - 136 gerne zur Verfügung. 

 

WERDEN SIE TEIL VON MOSDORFER 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung! 

Für die Position des Junior ERP Betreuers suchen wir einen zuverlässigen und gut organisierten Mitarbeiter. 

Nach einer umfangreichen Einarbeitungsphase, die an Ihre Vorkenntnisse angepasst ist, übernehmen Sie 

nach und nach eigenständige Aufgaben. 

 

Ihre Aufgaben: 

➢ Mitarbeit bei der Neueinführung eines ERP-Systems auf Basis Microsoft Dynamics 365 

➢ Unterstützung beim Rollout des ERP-Systems auf Konzernebene 

➢ Übernahme von Programmieraufgaben und das Erstellen von Reports 

➢ Übernahme von Supportaufgaben und das Erstellen von Dokumentationen 

 

WAS BRINGEN SIE MIT? 

✓ eine abgeschlossene Ausbildung (HTL oder vergleichbar) mit Schwerpunkt Informatik 

✓ erste Erfahrungen mit einem ERP-System von Vorteil 

✓ Kenntnisse in einer objektorientierten Programmiersprache, SQL- und Datenbankkenntnisse 

✓ gute Deutsch- und Englischkenntnisse 

✓ hohe Lern-, Einsatzbereitschaft und hohes Verantwortungsbewusstsein 

WAS KÖNNEN WIR IHNEN BIETEN? 

✓ eine langfristige Direktanstellung auf Vollzeitbasis in einem internationalen Unternehmen mit 

familiärem Umfeld 

✓ gutes Betriebsklima, interessantes Aufgabengebiet und nette Kolleginnen und Kollegen 

✓ eigenverantwortliches Arbeiten mit einer abwechslungsreichen und spannenden Tätigkeit 

✓ flexible Arbeitszeiten laut Gleitzeitvereinbarung 


